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秋田県湯沢市に開設のTECH WOMAN 新オフィス「DIGITAL P
ATH YUZAWA」始動

〜5名の女性DX人材が稼働、地域企業のDX支援が本格スタート〜

株式会社Surpass（代表取締役社長：石原亮子、本社：東京都品川区）は、2026年2月2日に秋田県湯沢
市に開設した新オフィス「DIGITAL PATH YUZAWA」での事業を開始いたしました。
本拠点は、湯沢市と連携して実施した「ゆざわ TECH WOMAN」修了生4名と、Aターンで着任したセン
ター長1名の計5名が在籍し、地元採用の女性メンバーを中心にSalesforceの運用支援サービスを提供す
るものです。

■ 2月4日　オフィスツアー・開所式の様子

2月4日にはオフィスツアーを実施し、続く開所式では秋田県副知事、湯沢市長をはじめとする関係者の
皆様よりご祝辞を賜り、本格的に事業を開始いたしました。

オフィスツアーでの集合写真 湯沢で長い歴史を持つ日本酒での鏡開き

湯沢市からのコメント



湯沢市長 佐藤 一夫 様

株式会社Surpass様は、「女性活躍という言葉がなくなる日を目指
して」という思いのもと、女性の力を最大限に活かした様々な事業

を展開されており、本市を新たな拠点としてお選びいただいたこと
に、改めて、歓迎と感謝を申し上げます。
本市において、IT分野の就労機会やオフィスワークとテレワークを
組み合わせた「ハイブリッドワーク」で働ける魅力的な雇用の場が

創出されることは、人口流出の抑制とAターンの推進に繋がり、さ
らには、女性活躍と企業のDX化が促進されることで、地域経済の活
性化にも繋がるものと、大いに期待しております。

DIGITAL PATH YUZAWAがこの地に根ざし、安心して事業活動に取
り組んでいただけるよう、引き続き全力で支援してまいります。

■ DIGITAL PATH YUZAWAで働くメンバーのコメント

DIGITAL PATH YUZAWAで働くメンバーの様子

　

●メンバーA（子育てと両立）

入社前は子どもや家族との生活環境の変化に不安を感じていましたが、実際に働き始めてからは、毎日
顔を見て声を掛け合える環境があり、在宅勤務の日もWeb会議を通じてつながることで、不安は徐々に
軽減されました。



チームと話し合いながら仕事を進める時間も多く、まだ勉強中ですが、早く技術を身につけて貢献でき

るようになりたいです。

　

●メンバーB（地域で新しい働き方に挑戦）

地元にいながら、世界中で使われているSalesforceを活用して働くという新しい働き方に出会い、毎日
新鮮な刺激を受けています。

スキル面で不安を感じている部分もありますが、先輩方から学び、DIGITAL PATH YUZAWAのメンバー
と助け合いながら成長し、この場所が地域の若手や女性にとって「自分も挑戦してみたい」と思える拠

点になれば嬉しいです。
　

●メンバーC（未経験からIT業界へ挑戦）
分からないことはみんなで共有し、教え合うことができる、素敵な仲間と出会えたことを嬉しく思って

います。

IT業界は未経験でしたが、年齢に関係なく一歩踏み出すことで新しい出会いがあることを実感しまし
た。石原社長の「自分が知らなかった自分と出会えることが、最高の出会い」という言葉を胸に、まい
進していきます。

　

●メンバーD（Uターン／キャリア再挑戦）

結婚を機に秋田へ戻りましたが、地方では希望する職種や条件の仕事が限られていることを実感しまし

た。今後の働き方を模索している中で、Surpassが主催する「TECH WOMAN」と出会い、資格取得通
じて専門性を高めることで、将来的には働き方の選択肢を広げられると知り、挑戦を決意しました。

メンバー同士で知識や技術を共有しながら、日々少しずつ成長していることを実感しています。互いに
支え合える環境があるからこそ、安心して取り組めています。

未経験でもIT分野に関心のある方や、結婚や育児などでライフスタイルが変わっても柔軟な働き方を目
指したい方にとって、新しい選択肢の一つになる場所だと感じています。

■ 今後の展望

DIGITAL PATH YUZAWAは、多くの方々の願いと情熱が形となって誕生しました。

本拠点では、Salesforceを中心とした管理業務をアシストするサービス「レスフォア」の提供やSalesfo
rceの国内開発センターを目指すほか、業務提携を結んだ株式会社ワイヤードビーンズ様とはSalesforce
の導入と運用支援を通じて、地域企業の持続的成長の後押しを推進します。

さらに、若手や女性をはじめ、湯沢市の次世代を担う方々が「ここで働きたい」「ここから挑戦した

い」と思える場としても力を入れてまいります。

多様な人材が活躍し、地域ビジネスの活性化に貢献できるような場を育てていくことを重要な使命とと

らえ、企業の皆さまや地域の方々とともに、新たな価値を創出すべく積極的に取り組んでまいります。
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